el | TR IBUNAL
ESTATAL DE
1E JUSTICIA ACUERDO PLENO-014/2021
CI—[II—[UA—H_U % | ADMINISTRATIVA Se reforma el Tabulador de sueldos del

Tribunal Estatal de Justicia
Administrativa.

Acuerdo del Pleno del Tribunal Estatal de Justicia Administrativa
mediante el cual se reforma el Tabulador de sueldos del personal adscrito

a este érgano auténomo.

CONSIDERANDO:

PRIMERO. El articulo 116, fraccién V de la Constitucidn Politica de Iqs
Estados Unidos Mexicanos establece que las Constituciones y leyes de los
Estados deberdn instituir Tribunales de Justicia Administrativa, dotados de
plena autonomia para dictar sus fallos y establecer su organizacién,
funcionamiento, procedimientos y, en su caso, recursos contra sus

resoluciones.

SEGUNDO. En concordancia, el articulo 39 bis de la Constitucion
Politica del Estado de Chihuahua dispone que el Tribunal Estatal de
Justicia Administrativa es el érgano jurisdiccional dotado de plena
autonomia para dictar sus fallos, encargado de dirimir las controversias
que se susciten entre la administracion publica, estatal y municipal, y los
particulares; imponer las sanciones a las y los servidores publicos estatales
y municipales por responsabilidad administrativa grave, y a los
particulares que incurran en actos vinculados con faltas administrativas
graves; asi como fincar a los responsables el pago de las indemnizaciones

y sanciones pecuniarias que deriven de los dafios y perjuicios que
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afecten ala hacienda publica estatal o municipal o al patrimonio de los
entes pUblicos estatales o municipales, estableciendo que serd la ley la
que dispondrd, entre ofras, sobre su organizaciéon, funcionamiento e

integracion.

TERCERO. Atendiendo a lo dispuesto por el articulo 9 de la Ley
Orgdnica del Tribunal Estatal de Justicia Administrativa, el Pleno se
integrard por la totalidad de las magistraturas y, de conformidad con sus
fracciones IX, XVIl y XXV, es facultad de dicho érgano méximo acordar
la distribucidén de los recursos presupuestales conforme a la Ley y el
presupuesto aprobado por el Congreso del Estado, dirigir las labores del
Tribunal, dictando las medidas necesarias para el despacho pronto vy
expedito de sus asuntos administrativo, asi como expedir los acuerdos

necesarios para su buen funcionamiento, respectivamente.

CUARTO. De conformidad con los articulos 2 de la Ley de Justicia
Administrativa del Estado, asi como 1, pdrrafo segundo, 3 y 4 de la Ley
Orgdnica del Tribunal Estatal de Justicia Administrativa, este érgano
jurisdiccional es el encargado de dos temas torales de justicia: el juicio
contencioso administrativo y el procedimiento de responsabilidades
administrativas  graves, siendo integrante del Sistema  Estatal

Anticorrupcion.

QUINTO. Mediante acuerdo AC-PLENO-1/2019 se expidid el
organigrama del Tribunal Estatal de Justicia Administrativa, el cual se ha
modificado a través de los acuerdos AC-PLENO-18/2020 y AC-PLENO-
33/2020, por ende, cualquier disposicion que se oponga al presente

quedara sin efectos.
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SEXTO. De conformidad al Presupuesto Basado en Resultados se ha
ido adaptando la estructura organizacional del Tribunal, a fin de hacer
frente a las labores que se proyectan a corto, mediano vy largo plazo, por
talrazdn, en el acuerdo AC-PLENO-41/2020 se establecié el Tabulador de

Remuneraciones de los Servidores PUblicos 2021.

SEPTIMO. Resulta de interés para el Pleno que las personas que
ocupen las categorias de escribientes cumplan con los principios de
eficiencia y calidad como auxiliares en la administracién de justicia y, por

lo tanto, se profesionalicen.

Para lograr lo anterior, se propone que, para acceder al monto
maximo de la remuneracién posible, las personas que ocupen la
categoria de escribientes "A" deberdn contar con titulo de licenciado en

derecho.

OCTAVO. En otro orden de ideas, el articulo 26, segundo pdrrafo de
la Ley Orgdnica del Tribunal establece que el Organo Interno de Control
del mismo tendrd a su cargo prevenir, corregir, investigar y calificar actos
U omisiones que pudieran constituir responsabilidades administrativas de
las y los servidores publicos de este érgano jurisdiccional y de particulares
vinculados con faltas graves y no graves; para sancionar aquellas
distintas a las que son competencia del propio Tribunal; revisar el ingreso,
egreso, manejo, custodia, aplicacién de recursos puUblicos, asi como
presentar las denuncias por hechos u omisiones que pudieran ser
constitutivos de delito ante la Fiscalia Especializada en Combate a la

Corrupcion.
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En esa linea, a fin de lograr que tales funciones se ejerzan con
eficacia y eficiencia, asi como la debida consecucién de fines de interés
general qgue persiguen la Ley General de Responsabilidades
Administrativas y el capitulo relativo de la Ley Orgdnica del Tribunal, a fin
de dotar de mejores condiciones a las personas encargadas de las dreas
de Investigacion y Auditoria, asi como de Substanciacidn y Resolucién
del Organo Interno de Control del Tribunal, se propone modificar su

remuneracion.

Bajo ese contexto, el Pleno del Tribunal Estatal de Justicia

Administrativa aprueba el siguiente:
ACUERDO.

PRIMERO. Se modifica el Tabulador de sueldos del Tribunal Estatal
de Justicia Administrativa en la parte relativa a las categorias de
escribientes "A" y "B", para gquedar en los términos siguientes:

Se deroga el parrafo siguiente:

“En la confratacién de las plazas de escribienfes, cada Ponencia no
podrd exceder el presupuesto fotal combinado que resulta de sumar el
costo total minimo de una plaza de escribiente A con dos plazas de

escribiente B."

Se adicionan los parrafos siguientes:
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“En la contratacion de personas que ocupen la categoria de escribiente
“A", estas deberdn contar con titulo profesional de licenciado en
derecho para acceder al monfo mdximo de Ila remuneracion
establecida en el tabulador.”

Lo anterior, estard sujeto a que exista suficiencia presupuestal.

SEGUNDO. Se modifica el Tabulador de sueldos del Tribunal Estatal
de Justicia Administrativa en la parte relativa a los titulares de las dreas
de Investigacion y Auditoria y la de Substanciacién y Resolucidon, ambas
del Organo Interno de Control del Tribunall, para que la remuneracion sea

igual a la de un oficial jurisdiccional.

NOTIFIQUESE el presente Acuerdo mediante la publicaciéon del

mismo en la lista de acuerdos del Pleno para conocimiento general.

Asl lo acordd el Pleno del Tribunal Estatal de Justicia Administrativa:

Por unanimidad de votos de las personas ftitulares de las
magistraturas Gregorio Daniel Morales Luévano, Alejandro Tavares
Calderén y Mayra Aida Arréniz Avila [presidenta] respecto al punto de
acuerdo PRIMERO.

Por mayoria de votos de las personas titulares de las magistraturas
Alejandro Tavares Calderén y Mayra Aida Arréniz Avila [presidenta], con
el voto en contra de Gregorio Daniel Morales Luévano, respecto al punto
de acuerdo SEGUNDO.
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Lo anterior, en Sesién Ordinaria Publica del Primer Periodo Ordinario
de sesiones del ano 2021, de fecha cuatro de junio de dos mil veintiuno,
ante José Humberto Nava Rojas, primer secretario de acuerdos adscrito
a la Ponencia correspondiente a la magistrada presidenta, con
fundamento en los articulos 7 fraccidn I, 9 fraccidon XXV y XXVI, 11

fracciones VI'y Vily 21 fracciones lg Ley Orgdnica del Tribunal

Estatal de Justicia Administrg

TRIBUNAL ESTATAL DE JUSTICIA

_ ADMINISTRATIVA DE CHIHUAHUA

JOSE HUMBERTO NAVA ROJAS
PRIMER SECRETARIO DE ACUERDOS
ADSCRITO A LA PONENCIA CORRESPONDIENTE
A LA MAGISTRADA PRESIDENTA

Se hace constar que la presente hoja corresponde al acuerdo PLENO-014/2021 dictado por
el Pleno del Tribunal Estatal de Justicia Administrativa en sesidon del cuatro de junio de 2021.

CONSTANCIA. El 29 de .Sva\) de dos mil veintiuno, se fijé y publicd en los
estrados de este Tribunal Estatal de Justicia Administrativa. DOY FE. José Humberto Nava
Rojas, Primer Secretario de Acuerdos qucrifoo la ponencia correspondiente a la ponencia

de la magistrada presiden%,éb,.
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