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CHIHUANUA | APMINISTRATIVA Se aprueba permiso de paternidad,

con goce de sueldo de José Luis
Barraza Rojas, Oficial jurisdiccional de
la Ponencia Dos

Acuerdo del Pleno del Tribunal Estatal de Justicia Administrativa
mediante el cual aprueba permiso de paternidad, con goce de
sueldo de José Luis Barraza Rojas, Oficial jurisdiccional adscrito a la

Ponencia Dos.

CONSIDERANDO:

PRIMERO. El articulo 116, fraccidn V de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos establece que las Constituciones v leves
de los Estados deberdn instituir Tribunales de Justicia Administrativa,
dotados de plena autonomia para dictar sus fallos v establecer su
organizacién, funcionamiento, procedimientos vy, en su cdso, recursos

contra sus resocluciones.

SEGUNDO. En correspondencia, el arficulo 39 bis de lao
Constitucion Politica del Estado de Chihuahua dispone que el Tribunal
Estatal de Justicia Administrativa es el érgano jurisdiccional dotado de
plena aufonomia para dictar sus fallos, encargado de dirimiry\ias
controversias gue se susciten entre la administracion publica, estata
municipal, y los particulares; imponer las sanciones a las y los servidores

publicos estatales y municipales por responsabilidad administrativa
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grave, y a los particulares que incurran en actos vinculados con faltas
administrativas graves; asi como fincar a los responsables el pago de
las indemnizaciones y sanciones pecuniarias que deriven de los danos
y perjuicios que afecten a la hacienda publica estatal o municipal o

al patrimonio de los entes publicos estatales o municipales.

Asimismo, instruye que serd en la ley donde se establecerd su
organizacion, funcionamiento, integracién, procedimientos vy, en su

Caso, recursos contra sus resoluciones.

TERCERO. El articulo ? de ia Ley Orgdnica del Tribunal Estatal de
Justicia Administrativa indica que el Pleno se integrara por la totalidad
de las magistraturas y, de conformidad con sus fracciones VI, XV y XXV
es facultad de dicho érgano mdaximo aprobar los nombramientos de
las personas servidoras publicas jurisdiccionales v administrativos del
Tribunal; concederles licencias con goce de sueldo; y expedir los
acuerdos necesarios para el buen funcionamienfo del Tribunal,

respectivamente.

CUARTO. En ese sentido, el veintiocho de marzo del ano en curso
se recibid en la Secretaria General del Tribunal el oficio TEJA-PO2-
100/2022 signado por Gregorio Daniel Morales Luévano, Magistrado

de la Ponencia Dos, mediante el cual expuso que José Luis Barraza g”m\x_\
Rojas, Oficial jurisdiccional adscrito a su Ponencia, solicitd un permiso | yan

de patemidad por cinco dias habiles! y cuenta con su visto bueno.

' Via escrito [sin nOmero), del cual se recibid una copia en la Secrefaria Generdl,
acompanando al diverso signado por ef Magistrado de ia Ponencia Dos.
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QUINTO. Justo con lo anterior, se destaca que la Convencidén
Americana sobre Derechos Humanos reconoce el derecho del
hombre y la mujer a contraer matrimonio vy fundar una familiq,
adoptando las medidas apropiadas para asegurar la igualdad de
derechos y la adecuada equivalencia de responsabilidades de los

codnyuges en el matrimonio.

Asimismo, la Convencidn sobre los Derechos del Nifio determina
que los Estados Partes pondrdn el méximo empefio en garantizar el
reconocimiento del principio de que ambos padres tienen
obligaciones comunes en lo que respecta a la crianza, cuidado y
desarrollo de las personas menores de edad, correspondiendo a los
padres o, en su caso, alos representantes legales, esa responsabilidad
primordial. Asi, su preocupacion fundamental serd el interés superior

del menor.

Por su parte, el articulo 4 de la Constitucidn General establece
gue el vardn vy la mujer son iguales ante la ley, v serd esta, la que

proteja la organizacidén v el desarrollo de la familia.

SEXTO. En el ano 2006 se promulgd la Ley Generdl
Ilgualdad entre Mujeres y Hombres, siendo esta el marco regtor en Ia
politica nacional de igualdad de género, la cual tiene pok objeto

regular y garantizar la igucldad de oportunidades y de frato e

mujeres 'y hombres, proponer loslineamientos y mecanismos

institucionales que orienten a nuestro pais hacia el cumplimiento de
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la igualdad sustantiva en los dmbitos publico y privado, promoviendo
el empoderamiento de las mujeres, la lucha contra toda
discriminacién basada en el sexo, acciones afimativas, de
transversalidad y consolidar un sisfema de igualdad entre hombres y
mujeres, cuyas disposiciones son de orden publico, interés social y de

observancia general en todo el territorio nacional.

En tal sentido, para consolidar un cultura de igualdad y no
discriminacion entre las mujeres y los hombres de este drgano
jurisdiccional auténomo, el Pleno de este Tribunal Estatal, en
congruencia con el espiritu de equidad y de respeto a los derechos
humanos, ha estimado viable, con fundamento en la normativa
invocada v el articulo 9, fracciones XV y XXV de la Ley Orgdnica,
conceder licencia de paternidad de cinco dias laborables con goce

de sueldo, a los hombres trabajadores, por el nacimiento de sus hijos.

Lo anterior, en el entendido de que dicho plazo se computard a

partir del dia de pario.

Bajo ese coniexto, el Pleno del Tribunal Estatal de Justicia

Administrativa adopta el siguiente:
ACUERDO

UNICO. Se concede a José Luis Barraza Rojas, Oficial
jurisdiccional adscrito a la Ponencia Dos, permiso por paternidad, con

goce de sueldo por cinco dias hdbiles.
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Lo anterior, en el entendido de que dicho plazo se computard a
partir del dia del parto, para lo cual se deberd informar

oportunamente por el interesado y su superior jerérquico.

NOTIFIQUESE mediante su publicacion en la lista autorizada del

Pleno para conocimiento general.

Asl lo resolvid, por unanimidad, el Pleno del Tribunal Estatal de
Justicia Administrativa; por lo que con fundamento en los articuios 7,
fraccion VI, 13 bis y 13 bis B, fraccién lll, de la Ley Orgdnica del Tribunal
Estatal de Justicia- Administrativa, firman las personas titulares de las
Magistradas Gregorio Daniel Morales Luévano, Alejandro Tavares
Calderén y Mayra Aida Arréniz Avila, ante el Secretario General, José

Humberto Nava Rojas, quien autoriza y da fe.
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GREGORIO DANIEL MORALES/  ALEJ]
EVANO - |
MAGISTRADO
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MAYRA AIDA ARRONIZ AVILA
MAGISTRADA I?RESIDENTA

&

JOSE HUM OJAS
SECRETARIO GENERAL

Estal hoja corresponde al ACUERDO PLENC 017/2022 emitido por el Pleno del Tribunal Estatal
de Justicia Administrativa en sesion del 08 de abril de 2022,

CONSTANCIA. Con fundamento en el articulo 13 bis B, fraccion | de la Ley Orgdnica de este
Tricunal Estatal. DOY FE, gque el 14 de _ Al o\, de dos mil veintidds, se fijd v

publicd en los estrados de este Tribunal tal de Justicia Administrativa. José Humberto
Nava Rojas, Secretaric Gener -
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