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TE JUSTICIA ACUERDO PLENO-020/2022
Eﬁmﬂﬂuﬂmfiu A- ADMINISTRATIVA Se acepta recomendacién no vinculante

006/2022.

Acuerdo del Pleno del Tribunal Estatal de Justicia Administrativa
mediante el cual se determing la aceptacion de la "Recomendacién
No Vinculante 006/2022”

CONSIDERANDO:

. El articulo 116, fraccién V de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos establece que las Constituciones y leyes de
los Estados deberdn instituir Tribunales de Justicia  Administrativa,
dotados de plena autonomia para dictar sus fallos v establecer su
organizacién, funcionamiento, procedimientos y, en su caso, recursos

conira sus resoluciones.

Il. En correspondencia, el articulo 39 bis de la Constitucion
Politica del Estado de Chihuahua dispone que el Tribunal Estatal de
Justicia Administrativa es el érgano jurisdiccional dotado de plena

autonomia para dictar sus fallos, encargado de dirimir las controversias

que se susciten entre la administracién publica, estatal y municipal

estatales y municipales por responsabilidad administrativa grave, vy

los  particulares que incurran en actos vinculados con
administrativas graves; asi como fincar a los responsables el pago de

las indemnizaciones y sanciones pecuniarias que deriven de los danos

ACUERDO PLENO-020/2022 Pagina1de 7

los particulares; imponer las sanciones a las y los servidores pUplicos



y perjuicios que afecten d la hacienda publica estatal o municipal o

al patrimonio de los entes puUblicos esfatales o municipaies.

Asimismo, instruye que serd en la ley donde se establecerd su
organizacién, funcionamiento, integracién, procedimienfos y, en su

COsO, recursos contra sus resoluciones.

lII. €l articulo 1 de la Ley Orgdnica del Tribunal Estatal de Justicia
Administrativa establece que formara parte del Sistema Estatal
Anticorrupcion y estard sujeto a las bases establecidas en el articulo
187 de la Constitucion Politica del Estado de Chihuahua, enla Ley del
Sisterna Anticorrupcién del Estado de Chihuahua y en el presente

ordenamiento.

IV. Que el arficulo 9 de la Ley Orgdnica citfada indica que el
Pleno se integrard por la totalidad de las magistraturas y, de
conformidad con sus fracciones XXV, XXViy XXVII, es facultad de
dicho érgano mdéxime expedir los acuerdos necesarios para el buen
funcionamiento del Tribunal, dirigir las labores del mismo, dictando las
medidas necesarias para el despacho pronto y expedito de sus
asuntos administrativos, asi como conocer y resolver todas aqguellas
situaciones que sean de interés para este érgano jurisdiccional y cuyd
resolucidon no esté encomendada a algun otro de sus Srganos,

respectivamente.

V. Que a través del oficio SESEA/ST/072/2022, de veintidds de

marzo del presente ano, se hace del conocimiento de este ente
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publico la recomendacién no vinculante 006/2022 en los términos

siguientes:

“Recomendacién no vinculante 06/2020, para cumplirse a mds
tardar en marzo de 2023, en jos siguientes términos:

PRIMERO.- Se emita o adecye el Cédigo de Etica de acuerdo
a los lineamientos para la emisién del Cdédigo de Efica o que se
refiere el articulo 16 de la LGRA, emitidos por el CC del SNA.
SEGUNDO.- Se emita el Cdédigo de Conducta, previa
aprobacién a su respectivo OIC, de acuerdo a los lineamientos
para la emision del Cédigo de Etica o que se refiere en e/
Arficulo 16 de la LGRA, emitidos por el CC del SNA, en
concordancia con el CAPITULO IV “DE LA APLICACION Y
CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE ETICA" de los citados
Lineamientos.

TERCERO.- Capacitar a los servidores publicos de las
dependencias correspondientes, sobre la forma en que se
aplicardn los principios, valores y reglas de infegridad
contenidas en los Cédigos de éfica y Conducta.

CUARTO.- Dar mdxima publicidad al Cédigo de Efica vy Q
Conducta referenciados anteriormente.” %

VI. Que de cdnformidod con el articulo 51 de la Ley del Sistema
Anticorrupcion del Estado de Chihuahua, las recomendaciones
deberan recibir respuesta fundada y motivada por parte de las

autoridades a las que se dirjan, tanto en los casos en los que se

determine su aceptacidon como en los que decidan rechazerias.
deberdn informar las acciones concretas que se tomardn pdra darles\

cumplimiento.

VII. Que conforme a lo expuesto, este Tribunal, como parte

integrante del Sistema Estatal Anficorrupcién, con fundamento en el
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arficulo 10 de la Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado de
Chinuahua; y atento alo dispuesto por el articulo 6 de la Ley Generdl
de Responsabilidades Administrativas, se encuentra obligado a crear
y mantener condiciones estructurales y normativas que permitan el
adecuado funcionamiento del Estado en su conjunto, y la actuacion

ética y responsable de cada servidor publico.

VIIl. En ese sentido, este Tribunal, a través de su Organo Interno
de Control, emitié el Codigo de Etica, mediante acuerdo AC-OIC-
03/2021, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Chihuahua el
primero de septiembre de dos mil veintiuno, asl como en la pagina

oficial de interet de este Tribunal.

Lo anterior, con apego en el "Acuerdo en el que se dan a
conocer los Lineamientos para la emisién del Codigo de Ftica a que
se refiere el arficulo 16 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas”, publicados el doce de octubre de dos mii dieciocho,
por el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anficorrupcion, en
relacidn con el numeral 16 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, que establece que los servidores pUblicos deberdn
cbservar el Cédigo de Efica que sea emifido por el Organo Intermo de

Control que corresponda.

Asimismo, este Tribunal, con el fin de capacitar a sus servidores
pUblicos en materia del Codigo de Etica, ha brindado el curso de

“ttica Publica v el Codigo de Etica”, impartido por la Secretaria de
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Hacienda del Gobierno del Estado de Chihuahua el diecinueve y

veintiséis de agosto de dos mil veintiuno.

Con lo cuadl se considera que se cumple con el primer punto de
la Recomendacién no vinculante 006/2022, relativa a la emisidn del

Cédigo de Efica, asi como darle maxima publicidad al mismo.

IX. Toda vez que, conforme al “Acuerdo por el que se dan g
conocerlos fineamientos para la emisién del Cédigo de Efica a que se
refiere el articulo 16 de o Ley General de Responsabilidades
Administrativas”, antes referido, resulta necesario contar con un
Codigo de Conducta que especifique de manera puntual y concreta
la forma en que las personas servidores pUblicas aplicaran los
principios, valores y reglas de infegridad contenidas en el Cédigo de
Ftica correspondiente, vy hacerlo del conocimiento de las personas

servidoras puUblicas.

El Pleno del Tribunal Estatal de Justicia Administrativa, conforme

alo expuesto y fundado, adopta el siguiente:
ACUERDO
PRIMERO. Se determina aceptar Ia “Recomendoc

Vinculante 006/2022", Unicamente por lo que refiere a los \o

Segundo, Tercero y Cuarfo.
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SEGUNDO. Las acciones concrefas que se tomardn para darle
cumplimiento a la recomendacion referidas, asi como los tiempos

para su redlizacion son las siguientes:

Accibn _ y Tiempo para su realizacién
1 Sigboracién del proyecto del Codigo de Conducta. 9 meses
2 Aprobacion del proyecio por el Organo Inferno de 1 mes
Control del Tribunal.
3 Emision del Codigo de Conducta por parte del 15 dias
Pleno del Tribunal.
4 | Publicacién del Codigo de Conducta en el 15 dias
Periddico Oficial del Estado, y en la pagina oficial
de internet.
5 Ofrecer cursos de capacitacion a los servidores T mes
publicos de Tribunal sobre | forma en o gue se
aplicarén los principios, valores Y reglas de
integridad contenidas en los Codigos de Efica y
Conducta.

TERCERO. Hagase del conocimiento de la Titular de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién y Secretaria Técnica del
Comité Coordinade del Sistema Estatal Anticorrupcion, la anterior

determinacion, a través de la presidencia de este Tribunal.
Asl lo acordd el Pleno del Tribunal Estatal ce Justicia

Administrativa por unanimidad de votos de las personas tituiares de las

magistraturas Gregorio Daniel Morales Luévano, Alejandro Tavares
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Calderén y Mayra Aida Arréniz Avila [presidenta], ante José Humberto

Nava Rojas, en su cardcter de Secretario General . DOY FE.

GREGORIO DANIEL MORA;E#I
LUEVANO———"

MAGISTRADO

MAYRA AIDA ARRONIZ AVILA
MAGISTRADA PRESIDENTA

JOSE HUMBERTO NAVA ROJAS
SECRETARIO GENERAL

Esta hoja corresponde al ACUERDO PLENO 020/2022 emitido por el Pleno del Tribunal Estatal
de Justicia Administrativa en sesién del ocho de abril de 2022.

CONSTANCIA. Con fundamento en el articulo 13 bis B. fracciones |, Iil, y Xl de la Ley Qrgdnica
de este Tribunal Estatal. DOY FE, queel_\\ de gt ..l de dos mil veintidds, se
fjo vy publicd en los estrados de este Tribunal Estatal_de Justicia Administrativa. José
Humberte Nava Rojas, Secretario Gengraf——_2 »
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